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DISAMPAIKAN OLEH :
KEPALA DINAS KABUPATEN LAMONGAN



TUGAS POKOK DAN FUNGSI

• Tugas

– Merumuskan kebijakan teknis dan strategis, melaksanakan urusan pemerintahan dan pelayanan 

umum, pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesehatan.

• Fungsi

– Perumusan kebijakan dibidang kesehatan

– Pelaksanakan kebijakan dibidang kesehatan 

– Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kesehatan

– Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya

– Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh KDH sesuai dengan tugas dan fungsinya
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STRUKTUR ORGANISASI

KEPALA DINAS

BIDANG 

KESMAS

SEKSI

KESGA & GIZI MASY.

SEKSI 

PROMKES & PEMBERDAYAAN 
MASY.

SEKSI 

KESLING, KESKER & KES. OR

BIDANG 

PENCEGAHAN & 
PENGENDALIAN PENY.

SEKSI 

SURVEILANS & IMUNISASI

SEKSI

PENCEGAHAN & 
PENGENDALIAN PENY. 

MENULAR

SEKSI

PENCEGAHAN & 
PENGENDALIAN PTM & KESWA

UPT 

BIDANG

YANKES

SEKSI

YANKES PRIMER

SEKSI

YANKES RUJUKAN

SEKSI

YANKES TRADISIONAL

BIDANG

SDK

SEKSI 

KEFARMASIAN

SEKSI

ALKES & PKRT

SEKSI 

SDM KES.

KELOMPOK JABATAN 
FUNGSIONAL

SEKRETARIAT

SUB BAG

PROGRAM DAN EVALUASI

SUB BAG 
KEUANGAN

SUB BAG 

UMUM
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DINAS KESEHATAN KABUPATEN LAMONGAN

04030201
Mewujudkan Sumber 

Daya Manusia 

BERDAYA SAING

melalui peningkatan 

KUALITAS 

PELAYANAN

pendidikan dan 

KESEHATAN

Mengembangkan 

perekonomian yang 

berdaya saing dengan 

mengoptimalkan 

potensi daerah

Memantapkan sarana

dan prasarana dasar

dengan menjaga

kelestarian lingkungan

Mewujudkan Refor-

masi birokrasi bagi

pemenuhan pelayanan

publik

05
Memantapkan kehi-

dupan masyarakat

yang tenteram dan

damai dengan

menjunjung tinggi

budaya lokal
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DINAS KESEHATAN KABUPATEN LAMONGAN

04030201
Meningkatkan 

KUALITAS 

PELAYANAN 

pendidikan dan 

KESEHATAN 

YANG MERATA 

serta berdaya 

saing

Meningkatkan 

pertumbuhan ekonomi 

melalui optimalisasi 

potensi daerah dan 

ekonomi kerakyatan 

untuk mewujudkan 

peningkatan pendapatan 

masyarakat

Mewujudkan infrastruktur 

yang mampu mendukung 

peningkatan aktifitas sosial 

dan ekonomi masyarakat 

Kabupaten Lamongan 

dengan memperhatikan 

kelestarian lingkungan

Meningkatkan tata 

kelola pemerintahan 

yang profesional dan 

akuntabel untuk 

peningkatan pelayanan 

publik

05
Mewujudkan kehidupan 

bermasyarakat yang  aman, 

tenteram dan damai 

berdasarkan nilai-nilai 

agama dan hukum melalui 

pemberdayaan masyarakat, 

pengurangan kemiskinan 

dan penggangguran. 
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KETERKAITAN RPJMD DENGAN RENSTRA
M

is
i
1 Mewujudkan Sumber

Daya Manusia Berdaya
Saing Melalui
Peningkatan Kualitas
Pelayanan Pendidikan
Dan Kesehatan

T
u

ju
a
n

1 Meningkatnya kualitas
pelayanan pendidikan
dan kesehatan yang 
merata serta berdaya
saing S

a
sa

ra
n

2 Meningkatnya derajat
kesehatan masyarakat

In
d

ik
a
to

r
K

in
e
rj

a Indeks Kesehatan

T
u

ju
a
n Meningkatkan derajat

kesehatan masyarakat

In
d

ik
a
to

r
T

u
ju

a
n Indeks Kesehatan

S
a
sa

ra
n Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Kesehatan
Masyarakat (UKP dan
UKM)

In
d

ik
a
to

r
S

a
sa

ra
n 1.  Angka Harapan

Hidup

2. Indeks Kepuasan
Masyarakat

RPJMD

RENSTRA
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MATRIK RENSTRA DINKES 2016-2021

Tujuan Meningkatkan Derajat Kesehatan Masyarakat. 

Indikator Tujuan Formula
Kondisi Awal

2016

Target

2017 2018 2019 2020 2021

Indeks Kesehatan ((e0 – 20)/(85 – 20))

Dimana : e0 : Angka Harapan Hidup; 20 Angka

Minimum Harapan Hidup (UNDP); 85 Angka

Maksimum Harapan Hidup (UNDP);

0.796
0.795 –

0.798

0.796 –

0.799

0.798 –

0.801

0.799 –

0.802
0.801 - 804

Sasaran Indikator Formula
Kondisi Awal

2016

Target

2017 2018 2019 2020 2021

Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Kesehatan

Masyarakat (UKP dan UKM)

Angka Harapan

Hidup

Angka Perkiraan Lama Hidup: 

Rata-rata Penduduk dengan 

Asumsi tidak ada Perubahan pola 

mortalitas menurut Umur

71.77 71.79 71.83 71.86 71.90 71.94

Indeks

Kepuasan

Masyarakat

Jumlah Nilai Rata-Rata IKM 

Tertimbang x Nilai Dasar 

Pengkonversian
- - 80.25 80.75 81.26 81.76
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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Kinerja Utama Indikator Utama Formulasi Penjelasan Sumber Data
Penanggung

Jawab

Meningkatnya

Kualitas Pelayanan

Kesehatan

Masyarakat (UKP

dan UKM)

Angka Harapan

Hidup

Angka Perkiraan Lama Hidup: Rata-

rata Penduduk dengan Asumsi tidak 

ada Perubahan pola mortalitas 

menurut Umur

BPS Kepala Dinas

Indeks Kepuasan

Masyarakat

Jumlah Nilai Rata-Rata IKM 

Tertimbang x Nilai Dasar 

Pengkonversian
Hasil Survey Kepala Dinas
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TUJUAN RPJMD

Sasaran Strategis

(Kabupaten)

Sasaran Pendukung

(SKPD)

Uraian Indikator Target Uraian Indikator Target

Meningkatkan kualitas pelayanan 

pendidikan dan kesehatan yang 

merata serta berdaya saing 

Meningkatnya derajat

kesehatan masyarakat

Indeks Kesehatan 0.796 –

0.799

Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Kesehatan

Masyarakat UKP dan

UKM

Angka Harapan Hidup 71.86

Indeks Kepuasan

Masyarakat

80.75

Program Kegiatan

Anggaran
SKPD

Penanggung JawabUraian Indikator Target Uraian Indikator Target

Program Kesehatan

Masyarakat

Persentase Penurunan 

Angka Kematian Ibu dan 

Bayi (AKI & AKB)

74/100.000 KH

6/1.000 KH

Pembinaan puskesmas 

PONED oleh tim 

PONEK kabupaten

Jumlah puskesmas

PONED yang dibina oleh

tim PONEK Kabupaten

8 Puskesmas Rp. 55.000.000 Dinas Kesehatan

Indikator

Program

Indikator

Sasaran (Hasil)

Indikator Kegiatan

(Keluaran/Output)

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) 2019
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CASECADING
Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan dan kesehatan yang merata

serta berdaya saing 

Meningkatkan Derajat Kesehatan Masyarakat

Tujuan RPJMD

Tujuan PD

Sasaran PD

Indikator

Sasaran PD

Program Kesehatan 

Masyarakat

Indikator :

1. % Rumah Tangga Sehat

2. Cakupan Posyandu Aktif

3. AKI/100.000 KH

4. AKB/1000 KH

5. % Balita Gibur Mendapat

Perawatan

Program

Kegiatan

1.Kegiatan Pmbnaan pkm PONED

Indikator : Jmlh pkm PONED dbina

2.Kegiatan Pengembangan

Kabupaten Sehat

Indikator : Jumlah Tatanan Rumah

Tangga Sehat

Program Sumber Daya

Kesehatan

Indikator :

1. % Penyediaan Obat

Generik

2. % Ketersediaan Prasarana

Faskes Sesuai

Standart

3. Rasio Nakes

Program Penc. & Pengendal. 

Peny. Menular dan PTM

Indikator :

1. % Yankes Penyakit Tidak

Menular

2. % Yankes Penyakit Menular

1.Keg. pngdaan obat & perb. Kes

Ind. : Jmlah pkm yg mendpt obat

2.Keg. Rehab Sdang/Berat Pustu

Indikator : Jumlah Pustu direhab

3.Kegiatan Nakes Teladan

Indikator : Jumlah Nakes Teladan

1.Kegiatan Plyann Pencghn dan 

Penanggulangan Peny. Menular

Indikator: % Pndrta Peny

2.Kegiatan Peningkatan Petugas

Keswa dan Penanganan

Kegawatdaruratan Psikiatrie

Indikator : Jumlah Petugas

ditingkatkan

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kesehatan Masyarakat (UKP & UKM)

1. Angka Harapan Hidup

2. Indeks Kepuasan Masyarakat

Program Peningkatan Sarpras

PKM/Pustu

Indikator :

1. % Sarpras Faskes yg

memenuhi standart

Kegiatan Rehabilitasi

Sedang/Berat PKM

Indikator : Jumlah PKM yg direhab

1.Kegiatan Penng Mutu Yankes

Indikator : Jumlah PKM 

Terakreditasi

2.Kegiatan Peningkatan mutu

perizinan Sarkestrad dan

praktek perorangan

Indikator : Jumlah Hatra yang 

ditingkatkan

Program Pelayanan 

Kesehatan

Indikator:

1.% Mutu Layanan Faskes

2.% Mutu Pelayanan

KesTrad
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No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 Meningkatnya

Aksesbilitas dan

Kualitas Pelayanan

Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan Hidup 71,86

Indeks Kepuasan Masyarakat 80.75

Tujuan Sasaran Cara Pencapaian Tujuan

URAIAN INDIKATOR TARGET URAIAN INDIKATOR TARGET KEBIJAKAN PROGRAM INDIKATOR TARGET

Meningkatkan Derajat

Kesehatan Masyarakat

Indeks Kesehatan 0.796 – 0.799 Meningkatnya

Aksesbilitas dan

Kualitas Pelayanan

Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan Hidup 71,86 Pembinaan puskesmas

PONED dan Telaah

manajemen kesehatan

reproduksi

Program Kesehatan 

Masyarakat

Prosentase

Penurunan Angka 

Kematian Ibu

& Angka Kematian 

Bayi

74/100.000 KH

6/1.000 KH

Indeks Kepuasan Masy 80.75

Matrik Renstra 

SASARAN 1

RKT DINKES KABUPATEN 

LAMONGAN TAHUN  2019

INDIKATOR KINERTA UTAMA 2019 (IKU)

KINERJA UTAMA

INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA

PENJELASAN/FORM

ULA 

PERHITUNGAN

SUMBER 

DATA

PENANGGUN

G JAWAB

Meningkatnya

Aksesbilitas dan

Kualitas Pelayanan

Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan

Hidup

Angka Perkiraan 

Lama Hidup

BPS Kepala Dinas

Indeks Kepuasan

Masy.

Nilai Rata-rata IKM Survey Kepala Dinas

KETERKAITAN IKU TERHADAP RENSTRA, RKT, PK DAN DPA 

DPAPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Sasaran Program Kegiatan

Uraian Indikator Trget Uraian Indikator Trget Uraian Indiktor Trget

Meningkatnya

Aksesbilitas

dan Kualitas

Yankes Masy

Angka

Harapan

Hidup

71.86 Program 

Kesehatan

Masyarakat

Prsentase

penurunan

AKI & AKB

74/100.0

00

6/1000

Pembinaan

Pusk. 

PONED 

oleh tim

PONEK 

Kab.

Jumlah

pusk. 

PONED yg

dibina oleh

tim PONEK 

Kab.

8 Pusk.

Indeks

Kepuasan

Masy.

80,75
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DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN (DPA)

Indikator 
Program
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PK ESSELON II
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PK ESSELON III
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PK ESSELON IV
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PK STAF
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PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2018

Sasaran Strategis Indikator Sasaran
Target Realisasi Capaian %

2018 2018 2018

Meningkatnya

Aksesbilitas dan Kualitas

Pelayanan Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan

Hidup
71.83 71.87 100,06%

Indeks Kepuasan

Masyarakat
80.25 80.31 100,07%
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja ANGGARAN
REALISASI 

ANGGARAN

% 

CAPAIAN 

Meningkatnya
Aksesbilitas dan

Kualitas Pelayanan
Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan Hidup

207.606.401.500 184.920.417.497 89,07%

Indeks Kepuasan Masy.

ALOKASI PER SASARAN TAHUN 2018
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PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2019 S/D TRIBUL AN I

Sasaran Strategis Indikator Sasaran
Target Realisasi Capaian %

2019 2019 2019

Meningkatnya

Aksesbilitas dan Kualitas

Pelayanan Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan

Hidup
71.86 - -

Indeks Kepuasan

Masyarakat
80.75 - -
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja ANGGARAN
REALISASI 

ANGGARAN

% 

CAPAIAN 

Meningkatnya
Aksesbilitas dan

Kualitas Pelayanan
Kesehatan

Masyarakat

Angka Harapan Hidup

217.814.975.081 11.370.391.590 5,22%

Indeks Kepuasan Masy.

ALOKASI PER SASARAN TAHUN 2019 S/D TRIBULAN I
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L ANGK AH OPTIMALISASI PENERAPAN SAKIP

• Memperkuat Komitmen Kinerja1

•Penguatan Soliditas Pimpinan dan Staf2

•Penguatan Kapasitas dan Kesungguhan Tim SAKIP 3

• Menerapkan SAKIP secara Elektronik (eLSA)4

• Strategi “Kerja Adalah Ibadah”5
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1. Efektifitas penggunaan anggaran

2. Adanya kinerja yang terukur dan dipertanggungjawabkan

MANFAAT PENERAPAN SAKIP
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BEFORE (2016) BEFORE (2017) AFTER (2018)

1 TUJUAN 1 TUJUAN 1 TUJUAN

4 SASARAN 1 SASARAN 1 SASARAN

10 INDIKATOR SASARAN 1 INDIKATOR SASARAN 2 INDIKATOR SASARAN

14 PROGRAM 5 PROGRAM 5 PROGRAM

115 KEGIATAN 70 KEGIATAN 70 KEGIATAN

ANGGARAN ANGGARAN ANGGARAN

Rp. 194.359.941.372 Rp. 174.744.992.978 Rp. 196.010.291.500

E F E KTIVITAS DA N  E F ISIENSI P E N CA PAIA N TA R G ET KIN E RJA
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ANALISIS EFEKTIVITAS PENYEDERHANA AN PROGRAM DAN KEGIATAN 

No. Jenis Efektivitas Before After Keterangan

1. SASARAN 1 1 Sama dengan sebelumnya

2. INDIKATOR SASARAN 1 2 1 (satu) komponen Indikator Sasaran kurang mendukung terhadap sasaran

sehingga untuk indikator terbaru butuh 2 (Dua) yaitu Angka Harapan Hidup

(AHH) dan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) yang dapat mewakili seluruh

indikator sebelumnya.

3. PROGRAM 5 5 Sama dengan sebelumnya

4. KEGIATAN 70 70 Sama dengan sebelumnya
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RENCANA AKSI 2019

Sasaran Strategis Indikator  Kinerja Target Tribulan

I II III IV

Meningkatnya Aksesbilitas

dan Kualitas Pelayanan

Kesehatan Masyarakat

Angka Harapan Hidup 71.86

Indeks Kepuasan Masyarakat 80.75
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RENCANA AKSI PER SASARAN 2019

Sasaran Strategis Indikator  Kinerja Target

I II III IV

Meningkatnya Aksesbilitas dan Kualitas

Pelayanan Kesehatan Masyarakat

Angka Harapan Hidup 71.86

Indeks Kepuasan Masyarakat 80.75

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

1
Program Kesehatan

Masyarakat

Prosentase Penurunan AKI dan

AKB

74/100.000 KH

6/1000 KH

Pembinaan Puskesmas

PONED

Jumlah puskesmas PONED yang 

dibina oleh tim PONEK 

Kabupaten

8 pkm
Melakukan Pembinaan Puskesmas PONED 

dengan Inovasi PENAKIB
Rp. 55.000.000 √ √

Telaah Manajemen Prog. 

Kespro

Jumlah Bidan yang ditelaah

manajemen kespro
50 bidan

Melakukan Telaah Manajemen Prog. 

Kespro
Rp. 50.000.000 √ √
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LANJUTAN…

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

Pemberian Makanan 

Tambahan dan Vitamin

Jumlah desa pemberdayaan 

masyarakat
474 desa

Melaksanakan pertemuan dan survey 

KADARZI serta pemberian PMT dengan

Inovasi Pelita LA

Rp. 2.000.000.000 √ √

Fasilitasi

Penyelenggaraan Open 

Defecation Free (ODF)

Jumlah kecamatan/desa yg

bebas ODF
27 Kec./ 474 Desa Melakukan deklarasi desa ODF Rp. 100.000.000 √ √
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LANJUTAN…

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

2
Program Pelayanan

Kesehatan
Cakupan Pelayanan Kesehatan 100%

Peningkatan Mutu

Yankesdas di Puskesmas

Jumlah Puskesmas

Terakreditasi
11 PKM

Melakukan pendampingan Puskesmas

Akreditasi dan Penilaian Kinerja

Puskesmas

Rp. 1.804.267.000 √ √

Fasilitasi pengelolaan

keuangan menuju BLUD

Jumlah Puskesmas Menuju

BLUD
33 PKM

Melakukan pendampingan BLUD 

puskesmas
Rp. 450.000.000 √ √
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LANJUTAN…

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

3

Program Pencegahan

dan Pengendalian PM 

dan PTM

% Penanganan Penyakit

Menular dan PTM
100%

Peningkatan dan 

Pelatihan petugas keswa 

dan penanganan 

kegawatdaruratan 

Psikiatrie

Jumlah Kader Jiwa yang dilatih 132 Org

Penanganan Ex-Pasien Pasung agar tidak

terpasung kembali dengan maintenen

pengobatan dan terapinya dengan Inovasi

Dari Pasung Jadi Beruntung

Rp. 375.000.000 √ √

Pemberantasan Sarang

Nyamuk

Jumlah Bahan dan Pelacakan

Sarang Nyamuk
3 Jenis dan 60 Kali

Gema PSN, dengan Gema PSN diharapkan

dapat memutuskan mata rantai penularan

DBD

Rp. 460.000.000 √ √
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LANJUTAN…

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

4
Program Sumber Daya

Kesehatan

% Penyediaan oabat essensial

Generik
91.91%

Pengadaan obat dan

pebekalan kesehatan

Jumlah Jenis Obat yang 

didistribusikan
160 Jenis

Pendistribusian Obat ke Seluruh

Puskesmas
Rp. 6.000.000.000 √ √ √ √
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LANJUTAN…

NO

PROGRAM/KEGIATAN

AKSI Anggaran

JADWAL PELAKSANAAN

NAMA INDIKATOR TARGET I II III IV

5

Program Peningkatan

Sarpras Pusk./ Pustu dan

Jaringannya

% Sarpras Puskesmas dan

jaringannya yg memenuhi

standart

67%

Rehabilitasi sedang berat

puskesmas

Jumlah puskesmas yang 

direhabilitasi
6 Unit

Rehabilitasi puskesmas, guna mendukung

kegiatan/program akreditasi psukesmas
Rp. 9.000.000.000 √ √ √ √
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UPLOAD DI WEB
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Zona

Integritas

(WBK, 

WBBM)

LSH

(Layanan

Sepenuh

Hati)

Bebas

Stunting

P U

Pelayanan

Lansia

Terintegrasi

Pelayanan

Anak

Terintegrasi

Kesehatan

Jiwa
SPP-

KONLA

TB 

Terintegrasi
PIS- PK PENAKIB 

KIA

DBD

E- SIKLA HIV

Istito’ah

Haji
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